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            5/ شماره  دانستني ها براي آموزگاران طرح توصيفي 

 موضوع : آزمون هاي مداد كاغذي    

--------------------------------------------------------------------------    

كشور ما و بسياري از كشورهاي ديگر ، ارزش يابي با امتحان به ويژه امتحانات كتبي (مداد كاغذي ) مترادف بوده است . اگر اين  پيش تر در     
 آزمون ها به درستي طراحي شوند تنها مي توانند ميزان تحقق برخي از اهداف آموزشي را بررسي نمايند و اطلاعات مناسبي از چگونگي آموخته

 زان را در اختيار معلم قرار دهند.هاي دانش آمو

پرسش مهمي كه دراين جا مطرح مي شود اين است كه آيا در الگوي ارزش يابي كيفي توصيفي با توجه به رويكرد تكويني آن ، آزمون       
 هاي مداد كاغذي از نوع پاياني (تراكمي ) مورد نياز هست يا نه ؟ 

طلاعات حاصل از اين آزمون ها را مي توان در كنار اطلاعات جمع آوري شده ي ديگر قرار داده درپاسخ به اين پرسش مهم بايد گفت ا      
 وتجزيه وتحليل نمود.

م بنابراين ، امتحانات كتبي با سوالات چند گزينه اي ، كوتاه پاسخ ، تشريحي ومانند اين ها در ارزشيابي كيفي توصيفي كاربرد دارند ومعل       
مي تواند براي بررسي ميزان تحقق برخي اهداف ،  از آن ها استفاده كند نكته ي مهم آن است كه اطلاعات به دست آمده از اجراي اين نوع 

 و مورد استفاده قرار گيرد. از ابزارهاي ديگر تركيبها بايد با اطلاعات به دست آمده  آزمون

شايسته است يادآوري شود آزمون هاي مداد كاغذي را مي توان به روش فرآيندي وتكويني مورد استفاده قرار داد. به اين صورت كه         
 را كرد واطلاعات حاصل از آن را مورد تجزيه وتحليل قرار داد.درجريان يادگيري از اهداف مورد نظر آزمونك هايي را اج

 درتهيه واجراي اين آزمون ها بايد نكات زير را رعايت كرد:           

به سوالات تنها در سطح حافظه و فهم اكتفا نشود و سطوح بالاتر را نيز مورد توجه قرار دهد. درطرح پرسش هاي آزمون از افعالي  -1
يد ، طبقه بندي كنيد، دليل بياوريد ، تفاوت و شباهت را بيان كنيد ، ارزيابي كنيد و حدس بزنيد بيشتر استفاده مانند مقايسه كن

 كنيد.

 شرايط و موقعيت اجراي اين آزمون ها به گونه اي باشد كه ايجاد اضطراب نكند و صرفاً فعاليت يادگيري تلقي شود. -2

نيز مانند اهداف سطح حافظه و سطح فهم مورد استفاده قرار گيرد و از آن به عنوان  درفرآيند ارزش يابي از اين ابزار اهداف خاصي -3

 در ارزش يابي استفاده نشود ابزارمحوري ومنحصر به فرديك 

 
 
 



 
 

داده شود و از دانش آموز بخواهند كه ضعف هاي خود را اصلاح كند.  به صورت توصيفي باز خوردنتايج ارزش يابي از اين آزمون  -4

 لذا نيازي به نمره يا رتبه دادن نيست .

روش هايي نيز وجود دارد كه آزمون مداد كاغذي را مي توان در شرايط غير كنترل شده اجرا كرد . كاربرد اين روش ها در كلاس  -5
 »  .آزمون كتاب باز« و »  آزمون گروهي » « ون  در خانه آزم« براي دانش آموزان جذاب تر است . مانند 

دربررسي نتايج اين آزمون ها مي توان از روش خود سنجي وهم سال سنجي نيز استفاده نمود به اين صورت كه برگه ها در اختيار  -6
با استفاده از كتاب تعيين كنند. در دوستان دانش آموزان قرار گيرد و ازآن ها خواسته شود پاسخ ها را بررسي و صحيح بودن آن ها را 

مواردي كه دوستانشان درپاسخ به پرسش ها مشكلي دارند صريحاً پاسخ درست را بيان نكنيد و آنها را جهت رسيدن به پاسخ صحيح 
 راهنمايي نماييد.

 منبع : راهنماي اجراي ارزش يابي كيفي توصيفي در كلاس

 دكترمحمدحسني         

 

 

 


